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cra Or
Skanna QR-koden fér att )
ldsa mer om omstallningen

Vad ar nara vard?
Och varfor ar det sa viktigt?

Forandrade behov  Individen i fokus Borja tidigt Orebro lan skapar
Med begrénsade Vi behdver kroka armmed Vi behdver rikta mer fokus  halsa tillsammans
resurser maste vi hitta varandra och utga dnnu pa proaktiva och Lanets kommuner,

nya satt att arbeta. mer fran den enskilde och halsoframjande insatser Region Orebro |3n och
Genom omstallningen anhdrigas perspektiv och dar patienter och anhdriga  civilsamhallet arbetar
tar vi ett gemensamt arbeta personcentrerat och i stdrre utstrackning sjalva  tillsammans for att stalla
ansvar for att utveckla samordnat. deltar i att utforma sin om till nara vard. Vi har
halsa, vard och omsorg. vard, hélsa och omsorg. en gemensam malbild

och fardplan som
vagleder i arbetet.
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